CARRIERE E LAVORO

AGENTE DI PRENOTAZIONI ALBERGHIERE

LEGAL MANAGER

B.W. WORLDWIDE RESERVATIONS INC.

Best Western International, the world largest hotel chain, is looking
for individual reservation’s sales agents for its Milan Consolida-
ted Reservations office to add to its current staff. Requirements:
fluently speaking one of the following European languages: Dut-
ch, German, Swedish, Norwegian, Finnish, Danish, Polish, Fren-
ch, Irish, Spanish, Portuguese, Turkish, Greek. Knowledge of En-
glish required. Notions of Italian are welcomed. Good knowled-
ge of Microsoft Office 2000 package; Availability to work on shift
and, sometimes, during Italian bank holiday. Contacts at Best We-
stern International - Human Resources department: e-mail: re-
cruitment.milan@bestwestern.com Fax 0039 02 29013057

Sede: MILAN
Rispondere a: recruitment.milan@bestwestern.com

INGEGNERI MECCANICI, CHIMICI, ELETTRICI E CIVILI

ELC ELECTROCONSULT SPA
La ELC ELECTROCONSULT SPA, appartenente al settore metal-
meccanico privato, &€ una societa di ingegneria che opera nel mer-
cato delle consulenze per grandi progetti nei settori : . idraulico e
gestione dell'acqua . impianti termoelettrici. linee elettriche di tra-
smissione e distribuzione . modernizzazione e sviluppo del settore
pubblico e privato Grazie alle proprie qualifiche e tecnologie la ELC
ELECTROCONSULT SPA ha potuto acquisire in passato svariati con-
trattiin Italia e all'Estero per la fornitura di servizi di ingegneria per
studi di prefattibilita, fattibilita e progettazioni esecutive. La ELC
ELECTROCONSULT SPA ricerca ingegneri meccanici, chimici e ci-
vili con esperienza pluriennale nel campo della progettazione im-
piantistica industriale. Eta compresa tra i 30 e 45 anni, indispen-
sabile buona conoscenza della lingua inglese, utilizzo dei principali
strumenti informatici, disponibilita a lavorare anche all'estero. Gli
interessati/e sono pregati di inviare il proprio curriculum vitae, cor-
redato dalla dicitura 'Esprimo consenso, ai sensi del decreto legge
n.193/03, al trattamento dei dati da me forniti'.
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Sede: MILANO PROVINCIA
Rispondere a: segreteria.personale@elc-electroconsult.com

IOCAP S.R.L.
Importante azienda multinazionale operante nel mercato della
convergenza dei servizi di informazione, leader nel settore e con
un importante progetto di investimento in Italia, ci ha incaricato
diricercare per la filiale italiana un:

LEGAL MANAGER
Il candidato ricercato ha un'eta compresa tra i 30 e 35 anni ed
ha maturato un'ottima esperienza riguardo alla normativa che
disciplina il sistema della telecomunicazioni. Tale esperienza do-
vra essere maturata presso Studi Legali, uffici legali di realta
operanti nel settore delle Telecomunicazioni oppure IT, presso
Enti Gestori della regolamentazione del settore. Esperienze ma-
turate gradita: o Abilita nella negoziazione di accordi e contrat-
ti commerciali o Comprovate capacita di implementazione della
legislazione concernente la protezione dei dati o Buona familia-
rita con le regolamentazioni legislative del settore delle teleco-
municazioni di rete fissa e mobile, sia a livello italiano che euro-
peo. Completano il profilo: o Approccio commerciale ed interna-
zionale o Ottime doti di negoziazione e comunicazione o Spic-
cata sensibilita analitica e di sintesi o In possesso di autonomia
operativa e decisionale La sede di lavoro sara Milano con fre-
guenti spostamenti a Roma Indispensabile una conoscenza fluen-
te della lingua inglese per un uso quotidiano ad alto livello pro-
fessionale; costituira titolo preferenziale la buona conoscenza
di altre lingue Europee. Preghiamo di inviare curriculum vitae in
duplice copia (lingua italiana e lingua inglese) collegandosi al no-
stro sito www.iocap.com o via fax, completo di autorizzazione
all'utilizzo dei dati ai sensi del decreto legislativo 196/2003 La
ricerca e rivolta a candidati dell’'uno e dell'altro sesso. “Richie-
sta di autorizzazione alla Ricerca e Selezione del Personale in
corso, ai sensi del D.lgs. 276/03" N° autorizzazione 643 R/S 10-
CAP Interventi organizzativi e di consulenza Via Santa Maria Val-
le 2/A - 20123 Milano. Tel. 02/86450077 - fax 02/8693179 -
www.iocap.com

Sede: MILANO CITTA
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CONSULENTI: FINANZA E TESORERIA DI IMPRESA

RESPONSABILE DI STABILIMENTO

NICMA S.R.L.
Gruppo operante nel settore dei servizi/multiservizi alle
imprese ricerca

RESPONSABILE DI STABILIMENTO
cui affidare la gestione del personale ed i rapporti
tecnico/commerciali con le societa clienti. | requisiti
richiesti sono: eta 30/35 anni; almeno 5 anni di
esperienza in ruoli tecnico/commerciali presso aziende
similari; padronanza della lingue inglese; utilizzo dei
principali strumenti informatici; capacita di relazioni
interpersonali. Titolo di studio: diploma tecnico.
Inguadramento correlato alle esperienze maturate.

PWC

PricewaterhouseCoopers Advisory srl, societa di Consu-
lenza Organizzativa e Direzionale, ricerca Consulenti. Il
candidato ideale ha maturato un’esperienza di 3 / 4 anni
presso societa di Consulenza Direzionale. Si richiede: - Lau-
rea di tipo economico; - Eta compresa tra i 27/30 anni; - Ot-
tima conoscenza della lingua inglese; - Ottima conoscenza
dei principali strumenti informatici; - Forte motivazione,
buone capacita organizzative, flessibilita e predisposizione
ai rapporti interpersonali. Costituira titolo preferenziale ’a-
ver maturato esperienze in progetti di analisi e migliora-
mento dei processi nella funzione Finanza e Tesoreria di im-
presa. Chi fosse interessato puo inviare il proprio Curricu-
lum Vitae (insieme ad una lettera motivazionale), all’atten-
zione della Dott.ssa Simona Cira, indicando il riferimento
“CT-TES-MI”, entro e non oltre il 12 luglio 2005.

Sede: MASSA PROVINCIA
Rispondere a: ennio.vitro@grupponicma.com
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Sede: MILANO CITTA PRICEVATERHOUSE(QOPERS
Rispondere a: job.advisory@it.pwc.com
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Per info: economy@cambiolavoro.com

In collaborazione con Cﬁ"MBIO LAVORO .

SENIOR CREDIT RISK ANALYST RIF.CRA  ING

CLINICAL CUSTOMER SUPPORT

V) DIRECT

ALIGN TECHNOLOGY BV

Azienda multinazionale operante nel settore orto-
dontico, ricerca per la propria sede Europea in Am-
sterdam tecnici dentali, igienisti, od dentisti multilin-
gue. | candidati prescelti saranno responsabili della
comunicazione clinica e supporto ai clienti interni ed
esterni basandosi sull'utilizzo di un software brevet-
tato di grafica tridimensionale. E'richiesta unain-
tensa interazione e comunicazione con personale cli-
nico e tecnico in merito a casi ortodontici in relazio-
ne a programmi di trattamento di grafica tridimen-
sionale, programmi di interfaccia cliente-azienda, e
monitoraggio casi clinici. Internamente, la posizio-
ne richiede interazione professionale con
dentisti/ortodontisti nello staff aziendale. Il livello
di servizio fornito ai clienti & elevato e si richiede ai
candidati la volonta e I'abilita di mantenere la pro-
duttivita agli attuali livelli oppure superiori. Training
allo staff del servizio clienti su nuovi protocolli &
parte integrante della funzione. L'azienda in que-
stione & giovane e in crescita ed offre spazio per ini-
ziativa e crescita professionale. Sirichiede il diplo-
ma universitario di igienista, dentista, ortodontista
oppure tecnico dentale. La pratica costituisce ele-
mento preferenziale ma non discriminante. Lingue
richieste: oltre all'Inglese, almeno una delle sequen-
ti: Italiano, Francese. Per ulteriori informazioni sul-
I'azienda: www.invisalign.com. La posizione ha sede
in Olanda, sotto le vigenti condizioni contrattuali
olandesi (pacchetto di rilocazione possibile)

Sede: ESTERO - Olanda
Rispondere a: mitra@aligntech.com
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invisalign

AEGIS SRL

ING DIRECT is part of one of the world's largest financial institutions,
ING Group, which operates in more than sixty countries around the world
and employs 115,000 staff. ING DIRECT ITALY, for the development of its
structure is searching for a Senior Credit Risk Analyst - Rif: CRA The can-
didate selected will be responsible for providing direction for ING DIRECT
in relation to credit risk. The focus is primarily on retail credit risk for the
bank’s residential mortgages. He shall deal and carry out the following ac-
tivities autonomously and depending on the Risk Management Depart-
ment: - develop and maintain credit policies, including the annual review
and update - assist the mortgage department to develop and implement
procedures to ensure compliance with credit policies - identify measure
and monitor the credit risks to which the bank is exposed on a portfolio ba-
sis. - develop, enhance and maintain credit risk database also in order to
be able to use the Basel II advanced internal rating based approach. - en-
sure compliance with Basel IT and other regulatory and legal requirements
with regard to credit risk, including completion of relevant documenta-
tion. - review the results of annual credit review of all commercial mort-
gages. - participate in the development of new credit products and profi-
tability analysis of existing credit products. - continuously enhance credit
risk procedures, monitor and report to achieve best practices. - direct the
monitoring, evaluation and recommend credit scoring models and deci-
sion methodology. - liaise with the Credit Risk community within ING Di-
rect and ING Group in relation to common systems, requirements and
knowledge The ideal candidate for this position will have the following
profile: - Degree in Economics or Finance or Mathematics/Statistics - Ex-
perience in credit risk functions for 2 — 3 years - Sound understanding of
mortgages - Proficient skills in statistical analysis and model development
- Specialized analysis skills to be able to manipulate complex data - Very good
knowledge in English (proficient verbal and at least good written) For
further information about ING visit www.ingdirect.it or www.ing.com To
apply, please send your CV to contact@aegishr.it, adding the ref. CRA and
the sentence "I authorise the use of my personal data according to the
D.Lgs 196/2003" AUT. MIN. N. 1497/R 27/06/2003

SISTEMISTA UNIX

Sede: MILANO CITTA
Rispondere a: contact@aegishr.it

Istituto Centrale delle Banche Popolari Italiane
Al fine di garantire il supporto sistemistica nell’am-
bito di nuovi progetti in ambiente Unix, ricerchiamo
un
“Sistemista Unix”

da inserire all’interno del “Servizio Gestione Tecno-
logie”. Profilo tecnico: - approfondita conoscenza dei
sistemi operativi Unix (Solaris, AIX, Linux); - buona
conoscenza database relazionali (Oracle, mySql); -
buona conoscenza di web server (Apache, iPlanet) e
application server (Weblogic, jboss, Websphere); -
buona conoscenza di script shell. - Inglese Costituisce
titolo preferenziale la conoscenza di linguaggi di pro-
grammazione (C, C++, Java, Perl, PHP), la conoscenza
di software di cluster (Sun Cluster) e 'esperienza ma-
turata su problematiche inerenti la sicurezza, le in-
frastrutture di System Management, le architetture
“fault-tolerant” e SAN. Tipologia di contratto: tempo

indeterminato, full time. -:x

Sede: MILANO CITTA BOPOLAR

Rispondere a: curriculum®icbpi.it - citando il rif. CL 002 S

CONTABILE ESPERTO

KELLY SELECT

Kelly Financial Resources ¢ la divisione specializzata nella ricerca e selezione
di personale per I'amministrazione, la finanza e il controllo. Kelly Financial Re-
sources offre opportunita a tempo indeterminato o con contratto di sommini-
strazione di lavoro temporaneo agli specialisti della contabilita, della finanza, del-
le assicurazioni, delle banche e dell'amministrazione del personale. Ricerchia-
mo un CONTABILE ESPERTO per azienda industriale tedesca con sede a Mila-
no nord. Il candidato ideale di eta compresa tra 30 e 40 anni é diplomato in ra-
gioneria e/o laureato in economia. Ha acquisito una esperienza consolidata nel-
la gestione di tutta la contabilita aziendale sequendo anche gli aspetti fiscaliin
contesti medio piccoli del settore industriale. La risorsa si occupera di contabilita
generale fino alla predisposizione del bilancio, registrazioni IVA, rapporti con le
banche, INTRASTAT . In collaborazione con uno studio esterno di paghe e con-
tributi sequira anche gli aspetti relativi la gestione del personale. E' necessaria
una conoscenza anche minima della lingua tedesca. Si richiedono doti di flessi-
bilita e disponibilita a brevi ma frequenti trasferte presso la casa madre. Con-
tratto a tempo indeterminato. Kelly Services S.p.A., iscritta in data 26/11/2004
nell’Albo Informatico delle Agenzie per il Lavoro, Sez. I., prot. n. 1098-SG | can-
didati ambosessi (L. 903/77) sono invitati a leggere sul sito www.kellyservi-

ces.it I'informativa sulla Privacy (art. 13 D.Lgs.196/2003)

FINANCIAL
RESOURCES”

Sede: MILANO CITTA
Rispondere a: kf@kellyservices.it

Gli annunci si rivolgono a candidati di ambo i sessi (L. 903/77) che potranno inviare la propria risposta rilasciando specifica autorizzazione ai sensi del D. Igs. sulla Privacy (n® 196/03) al trattamento dei dati personali.
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