CARRIERE E LAVORO

INGEGNERE ELETTRICO

RESPONSABILE QUALITA CLIENTI

OTIS Spa

OTIS, multinazionale leader mondiale nella produzione, in-
stallazione e manutenzione di ascensori, montacarichi, scale
e tappeti mobili, al fine di potenziare la propria struttura di
engineering della sede di Cernusco sul Naviglio ¢ alla ricerca
di un INGEGNERE ELETTRICO (rif. IE) a cui affidare, se-
condo criteri di sicurezza e qualita, il compito di sviluppare, nel-
I’ambito di innovativi progetti previsti dal nostro piano indu-
striale, il corretto dimensionamento strutturale, la flessibilita
e la modularita della componentistica elettronica applicata al
trasporto di cose e/o persone. Desideriamo entrare in contat-
to con giovani di eta compresa tra 25 e 32 anni, laureati in in-
gegneria elettrica, preferibilmente con esperienza di progetta-
zione e una buona conoscenza sia dei principali pacchetti
software che della lingua inglese. La sede di lavoro ¢ a Cer-
nusco sul Naviglio. La retribuzione e I'inquadramento offerti
saranno commisurati alle effettive esperienze maturate e alla
professionalita acquisita. Gli interessati potranno inviare il
curriculum vitae (con autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D. Igs. 196/03) citando il riferimento IE
all’indirizzo e-mail selezione@italy.otis.com oppure via fax al
numero 02 92193329.

ELLAMP INTERIORS SPA

Gruppo Internazionale di medie dimensioni, operante nel cam-
po Automotive, ricerca: Responsabile Qualita Clienti. Atti-
vita: svolgere in autonomia il trattamento delle problematiche
segnalate dai clienti, interfacciandosi con il sistema e con le
funzioni aziendali per appurare I'origine del problema, la re-
sponsabilita, il trattamento, la verifica del buon esito, la co-
stificazione, occupandosi della comunicazione con il cliente.
Raccogliere e analizzare le informazioni relative ai reclami, ren-
dendo disponibili le sintesi al Responsabile Assicurazione
Qualita. Coordinare le attivita di assistenza post-vendita, ori-
ginate da difetti rilevati dai clienti. Scolarita: & gradita for-
mazione universitaria. Esperienze: @ necessaria precedente
esperienza in ambito qualita in settori assimilabili; & gradita
esperienza in posizioni equiparabili per compiti e responsa-
bilita. Conoscenze: indispensabile lingua inglese scritta e par-
lata, gradite altre lingue europee. Necessaria familiarita con
sistemi informativi aziendali e sistemi Office Microsoft. Di-
sponibilita: & necessaria disponibilita per visite a clienti na-
zionali ed esteri. Attitudini: capacita di analisi, sintesi, co-
municazione interpersonale, organizzazione. Modalita ass.:
disponibile ad assunzione diretta. Retribuzione: da definire
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PLANNING MANAGER - RIF. 44-NET

DIRETTORE OPERATIVO - RIF. CL/17

Arethusa

Il nostro Cliente € una Multinazionale storica del settore
cinematografico; fra le Majors e quella che puo vantare
I'esistenza piu lunga, oltre a essere un'azienda dinamica
e in continua evoluzione. Al fine di rafforzare la Direzio-
ne Amministrativa e Finanziaria in Italia, ci ha incaricato
diricercare un PLANNING MANAGER. Contenuti della Po-
sizione: riportando al Direttore Amministrativo e Finan-
ziario, il candidato prescelto avra la responsabilita del-
I'attivita di pianificazione, della predisposizione dei dati
per il budget e il forecast, dell'analisi degli scostamenti e
del monitoraggio dell'attivita svolta dal Centro di Servi-
zio Europeo relativamente alla contabilita generale, con-
tabilita fornitori e alla reportistica prodotta mensilmen-
te per la Casamadre. Supportera, inoltre, il Direttore Am-
ministrativo e Finanziario nel monitoraggio del fornitore
esterno che coadiuva la struttura per quanto concerneil
controllo del credito, gli ordini e le spedizioni ecc. Re-
quisiti: il candidato ideale ha un'eta compresafrai30ei
35 anni, possiede un diploma/laurea, ha un'esperienza
pregressa nel controllo di gestione di almeno 5 anni, ma-
turata in contesti multinazionali. E richiesta una buona
conoscenza della lingua inglese, la conoscenza del siste-
ma gestionale SAP e sara considerato requisito prefe-
renziale la conoscenza dei principali IAS. Completano il
profilo: precisione, buone capacita organizzative, capa-
cita di lavorare in base alle priorita, flessibilita e spirito
di collaborazione.

Euren InterSearch

Holding Industriale Multiservizi (acqua, gas, rifiuti, energia,
ecc.) ricerca DIRETTORE OPERATIVO - Rif. CL/17 che, al-
le dipendenze dell’Amministratore Delegato, coordinera le
funzioni centrali comuni (Amministrazione, Acquisti, Com-
merciale, ecc.) di supporto alla gestione delle Aziende presenti
sui singoli business. Si richiede: eta non superiore ai 45 an-
ni, laurea preferibilmente in Economia o Ingegneria Gestio-
nale, esperienza specifica di almeno cinque anni di condu-
zione di strutture complesse interfunzionali.
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DIRETTORE COMMERCIALE ITALIA-EUROPA (CD/05-12)

SUITEX INTERNATIONAL

Per importante azienda, specializzata nella produzione di ab-
bigliamento moda giovane, ricerchiamo il DIRETTORE COM-
MERCIALE Italia-Europa. Al candidato/a sara data piena au-
tonomia nella gestione dell’ufficio commerciale e della rete ven-
dita Italia ed Europa, sono quindi richieste spiccate compe-
tenze manageriali e di leadership maturate nel settore della ven-
dita e del marketing. Richiesta conoscenza del mercato abbi-
gliamento giovane. Richiesta conoscenza lingua inglese e di-
sponibilita a viaggi e trasferte. Il presente annuncio si rivolge a
candidati di ambo i sessi (L. 903/77). I candidati potranno in-
viare la propria risposta rilasciando specifica autorizzazione ai
sensi della legge sulla privacy al trattamento dei dati persona-
li (D. 1gs. 196/03). Citare il riferimento CD/05-12.

Sede: MILANO CITTA

Rispondere a: selezione@arethusa.it ARETHUSA

Sede: REGIONE PIEMONTE
Rispondere a:
selezione@suitex.it

SUITEX(

INTERNATIONAL
MANAGEMENT CONSULTANTS

Economy 108



Per info: economy®@cambiolavoro.com

In collaborazione con

www.camblolavoro.com

SPECIALISTA COMPLIANCE

DIRETTORE QUALITA - RIF. DQ

Banca Fideuram

Attivita: partecipa, nell'ambito di specifiche aree
tematiche previamente individuate, alle attivita
di analisi dei processi aziendali della Banca e del-
le Societa del Gruppo al fine di verificarne la
conformita con la normativa di riferimento rile-
vando eventuali criticita; effettua verifiche e con-
trolli connessi al D. Igs. 231/01; gestisce i model-
li di risk assessment per la prevenzione e il mo-
nitoraggio continuo del rischio di compliance; cu-
ra le verifiche preliminari all'’emanazione della
normativa interna; partecipa alla predisposizio-
ne di report informativi per la Direzione. Si ri-
chiede: eta 28/32 anni; laurea in Giurispruden-
za/Economia e Commercio; una valida esperien-
za specifica (3/5 anni) maturata all'interno di
banche/SIM/Autorita di Vigilanza/societa di re-
visione e/o consulenza con specializzazione in
ambito finanziario; conoscenza approfondita del-
la normativa Consob di settore, delle Istruzioni
di Vigilanza per gli Enti Creditizi e le SGR, della
normativa antiriciclaggio e di quella sulla Pri-
vacy; conoscenza di base delle tecniche di veri-
fica/ controllo; conoscenza approfondita dei si-
stemi MS windows NT/XP e un utilizzo a livello
avanzato di Excel, Access e Powerpoint e dei
browser per la navigazione in Internet; cono-
scenza dell'inglese e/o del francese. Completa-
no il profilo capacita di analisi e sintesi, approc-
cio sistematico e rigoroso, capacita di interfaccia
ai diversi livelli aziendali, concisione e chiarezza
nelle comunicazioni (anche scritte), orientamento
al costante aggiornamento delle proprie compe-

STANDLER INTERNATIONAL

Importante gruppo industriale leader con i propri marchi nel settore beni di largo con-
sumo ci ha incaricato di ricercare e selezionare il DIRETTORE QUALITA - Rif. DQ. RUO-
LO: - definire in accordo con la Direzione le linee guida della politica e della strategia
aziendale in termini di qualita totale; - fornire tutto il supporto necessario al rag-
giungimento degli obiettivi e degli standard di qualita prefissati, in ottemperanza al-
la normativa vigente; - proporre programmi e piani atti a sensibilizzare e stimolare a
ogni livello I'attenzione alle problematiche della qualita; - mantenere contatti con i
clienti per la definizione delle specifiche qualitative, e la risoluzione di tutte le pro-
blematiche connesse (reclami, resi, nuovi prodotti); - interfacciarsi con le aree produttive;
- definire i requisiti di qualita delle forniture e preparazione dei piani di campiona-
mento. PROFILO: - Laurea in Ingegneria Chimica. - Eta 35-40 anni. - Esperienza pro-
fessionale significativa in aziende del settore detergenza. - Indispensabile una buo-
na conoscenza della lingua inglese e gradita la conoscenza del francese.
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DIRETTORE TECNICO RESPONSABILE CUSTODY - RIF. S204
PROGETTAZIONE Seltis

Prestigiosa societa leader nel settore finan-
IT.S.S.r.l. ziario ci ha incaricato di ricercare: Responsa-

bile Custody - Rif. S204. Ricerchiamo profes-
sionisti, laureati, di 30/35 anni con preceden-
te e consolidata esperienza nell'ambito del Back
Office finanza e nelle attivita di regolamento
strumenti finanziari in particolare per i Titoli
italiani. Requisiti richiesti: capacita di regola-
re le operazioni attraverso il sistema RRG, co-
noscenza delle operazioni di spunta e regola-
mento con Banca d'ltalia e Monte Titoli. La per-
sona da inserire ha una buona conoscenza del-
le modalita di regolamento ed amministrazio-
ne titoli esteri attraverso un Global Custodian,
ha operato con clienti istituzionali e conosce
I'operativita di base per il regolamento degli
strumenti derivati domestici e otc nonché le

Per azienda USA componenti
automotive coordinera (40 ri-
sorse ca.): Ricerca & sviluppo,
progettazione, testing, espe-
rienze. Laurea Ingegneria Mec-
canica, comprovata esperien-
za nel coordinamento risorse
multietniche, pianificazione e
programmazione medio/lun-
go periodo. Inquadramento di-
rigente. Retribuzione commi-
surata all’esperienza docu-
mentata. Ottimo inglese indi-
spensabile. Inviare CV com-
pleto di inquadramento e re-

tenze/conoscenze, integrita e riservatezza. tribuzione annua lorda. operazioni in cambi. E necessaria una buona

conoscenza della lingua inglese e/o francese.
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ADDETTO GESTIONE ORDINI MERCATI HR CONSULTANT

ESTERI - RIF. 2786 LOCAP SRL

ORGA

Societa multinazionale leader in MOTION & CON-
TROL TECHNOLOGIES ricerca un ADDETTO
GESTIONE ORDINI MER CATI ESTERI che, alle di-
rette dipendenze dell’Export Manager, curera la ge-
stione degli ordini clienti esteri. Sono richiesti: mas-
simo 30 anni, esperienza maturata in posizioni ana-
loghe, perfetta conoscenza della lingua inglese e del
pacchetto Office. Completano il profilo: spirito di
iniziativa, autonomia, flessibilita e predisposizione
al team-working. Si offre un piano di inserimento e
formazione e un percorso di carriera.

Sede: MILANO PROVINCIA
Rispondere attraverso I'apposito 0RG4

modulo presente su: www.cambiolavoro.com

Per nostra societa cliente cerchiamo: HR CONSULTANT. Nello specifico si
occupera di seguire tutto il processo di selezione dall’analisi dei bisogni al
processo di recruitment, stesura e pubblicazione annunci, fino alla gestione
dei colloqui di selezione per profili junior e di middle management. Cer-
chiamo candidati di ambo i sessi che abbiano maturato un’esperienza di ri-
cerca e selezione del personale di almeno 2/3 anni allinterno di direzioni
Risorse Umane di aziende multinazionali modernamente organizzate. E gra-
dita la residenza in Milano citta o nelle vicinanze, oltre che l'interesse per
un rapporto di lavoro consulenziale. Il nostro candidato ideale & un laurea-
to/a, con un’eta massima di 30 anni e un’ottima conoscenza della lingua in-
glese. Gli interessati possono inviare curriculum vitae con Rif. HRIOC, com-
pleto di autorizzazione all’utilizzo dei dati secondo il D. Igs. 196/2003, a:
IOCAP, Interventi Organizzativi e Consulenza (Accr. min. 643/RS); e.mail:
info@iocap.it. Via S. Maria Valle 2/A 20123 Milano, fax 02/8693179
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Gli annunci si rivolgono a candidati di ambo i sessi (L. 903/77) che potranno inviare la propria risposta rilasciando specifica autorizzazione ai sensi del D. Igs. sulla Privacy (n° 196/03) al trattamento dei dati personali.
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